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即使在今，還有許多人不能滿足這些基本的
生理需求。且由於民以食為天，扶助弱勢必
須先從滿足其溫飽開始。因此我們的研究方
向是經營一家以社會企業作為營運宗旨的餐
廳，替新竹弱勢失業族群找到工作。
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四大指標 評分標準

弱勢程度 弱勢程度越高給分越
高

工作迫切 失業越久、應徵次數
越多給分越高

服務適合度 依其意願給分，意願
高者給分高

工作適應力 經驗越久給分越高
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